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ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE “Pio La Torre”
via Nina Siciliana, 22 — 90135 Palermo Tel. 091-6521539 - C.F.: 97335400822

PIANO PER LA FORMAZIONE DEI DOCENTI NEOIMMESSI IN RUOLO A.S. 2018-19
AMBITO 19 PROVINCIA DI PALERMO

Prot. N. 1968 Palermo 25.02.2019

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE PER ATTIVITA'
E INSEGNAMENTO FACOLTATIVE E INTEGRATIVE

Visto Il D.I. n.129/208 e il D.A. 7753/208 che consentono la stipulazione di contratti a prestazione d'opera con
esperti anche esterni per particolari attivita e  insegnamenti  per  sperimentazioni didattiche e
ordinamentali ai fini dell'ampliamento dell'offerta formativa;

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti®, in particolare l'art.1, comma 124 che stabilisce
obbligatoria, permanente e strutturale la formazione in servizio dei docenti di ruolo;

VISTO il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia n. 4146 del 3 marzo 2016 con cui vengono definiti gli
ambiti territoriali della regione Sicilia;

VISTO il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia n. 27289 del 15/12/2016 con il quale questa istituzione
scolastica ITET Pio La Torre di Palermo é stata individuata quale scuola polo per la formazione della rete di
Ambito per la Sicilia — Palermo 19;

VISTO l'accordo di rete ambito 19 provincia di Palermo prot.11839 del 07/11/2016 che identifica questa
istituzione scolastica scuola capofila della rete costituita da 46 istituzioni scolastiche;

VISTO il D.M. 850 del 27.10.2015 e la C.M. 35085 del 02.08.2018, che definiscono il Piano di formazione del
personale docente neoassunto;

VISTO il Piano di Formazione per i docenti necimmessi in ruolo a.s. 2018-19 per I'Ambito 19;

VISTI i Verbali del Gruppo operativo di Piano della scuola polo dal N. 1 del 28.11.2018 al N. 11 del 13.02.2019;
PREMESSO che il finanziamento relativo al Piano di formazione docenti di cui sopra risulta inserito nel
programma annuale e che il suddetto piano prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti;

VISTO il D.I. N. 326 del 12.10.1995 che stabilisce i compensi spettanti per attivita di direzione e di docenza
relativi alle iniziative di formazione;

VISTA la Circolare interna N. 300 del 22.01.2019 relativa al reclutamento della figura di tutor d'aula per le unita
formative previste nel piano di formazione dei docenti neocimmessi in ruolo per I'a.s. 2018-19;

VISTA la Circolare interna N. 375 del 13.02.2019 di pubblicazione della graduatoria definitiva per la selezione
della figura di tutor d'aula per il Piano di formazione docenti neoimmessi in ruolo a.s. 2017-18;

ACQUISITA l'accettazione dell'incarico da parte del Prof. Pizzolato Nicola;

TRA
L’Istituto Tecnico Economico e per il Turismo “Pio La Torre” di Via N. Siciliana n. 22 , 90135 Palermo Cod. Fiscale
97045040827, di seguito denominato Istituto, legalmente rappresentato dalla Prof.ssa Nicoletta Maria Adelaide
LIPANI, dirigente scolastico pro tempore, nata a Caltanissetta il 25/11/1960 Cod. Fiscale, LPNNLT69S65B429Y, e
domiciliata per la sua carica presso l'lstituto, di seguito denominato Istituto Scolastico;

E

Il prof. Pizzolato Nicola nato a Palermo il 10-Agosto-1971, Codice PZZNCL71M10G273N, in seguito denominato
Contrattista;
Il presente contratto di prestazione d'opera intellettuale rientra tra le collaborazioni occasionali, di cui le
premesse costituiscono parte integrante, € valevole esclusivamente per il corrente anno scolastico con
decorrenza attivita dal 26-Febbraio-2019, come da calendario concordato con questa Dirigenza.

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1 Il contrattista, individuato quale tutor d'aula in relazione ai titoli culturali e professionali debitamente
documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, in base ai quali risulta al 1° posto con
punti 20 nella graduatoria definitiva per la figura di tutor d'aula nel Piano di formazione pubblicata in Circolare N.
375 sul sito WEB della scuola in data 13-Febbraio-2019, si impegna a prestare la propria collaborazione
occasionale consistente nello svolgimento dell’attivita di tutoring nell’ambito del seguente Piano di formazione e
con il seguente calendario:



Corsi/Date 26-FEB 12-MAR 19-MAR 02-APR
A - Infanzia/Prim TIC TIC GEST GEST

B — Primaria/

Sec | Grado GEST GEST TIC TIC

C -Seclell Grado| TIC TIC GEST GEST

per complessive N. 12 ore.
ART.2 - Il CONTRATTISTA si impegna ai fini di cui all'art. 1:

e a collaborare con gli esperti per 'acquisizione dei materiali propedeutici allo svolgimento dei laboratori

da pubblicare nell’'area dedicata del sito web di istituto:

e arispettare gli orari degli interventi come da calendario riportato al’ART.1

e atenere correttamente aggiornato il registro delle presenze

e a sostenere i docenti neoassunti negli adempimenti previsti in piattaforma INDIRE (iscrizioni,

compilazione questionari, compilazione portfolio);

e Stesura e consegna della relazione finale.
La prestazione dovra essere svolta personalmente dall’esperto designato che non potra valersi di sostituti in
caso di assenza.
ART.3 L'Istituto Scolastico a fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta dal contrattista, si
impegna a corrispondere, in accordo al D.I. N. 326 del 12.10.1995, il compenso orario lordo di € 25,82
(venticinque/82) L.D. per ogni ora di servizio effettivamente prestata e documentata in qualita di TUTOR fino ad
un massimo di n. 12 ore, per un totale determinato in euro 336,18 (trecentotrentasei/18) omnicomprensivo di
tutti gli oneri fiscali e previdenziali a carico del prestatore e della Scuola e compresa I'eventuale copertura dei
contributi dovuti allINPS in caso di applicazione delle trattenute previste per la gestione separata solo dopo
'accreditamento dei fondi da parte del MIUR.pertanto, nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi,
potra essere attribuita alla scuola.
In riferimento alla Circolare n. 138 del 4-aprile-1996: Legge 8 agosto 1995 n.335 art.2 —commi 2 e 9 e art. 3
comma 24 “Nuova misura e nuovi criteri applicativi della ritenuta in conto entrata Tesoro nonché modalita di
versamento dei contributi allINPDAP e documenti di supporto”, alla Circ. Min. Tesoro- Rag. Gen. Stato — Isp.
Gen. per gli ordinamenti del personale del 10-6-96 n.140048, I'attivita di cui trattasi non & soggetta a ritenute
pensionistiche.
ART.4 Per l'attivita di cui al presente contratto di prestazione occasionale, I'lstituto Scolastico si riserva, in ogni
caso, il diritto di revocare, previo avviso, l'incarico affidatogli, qualora la prosecuzione dello stesso si rilevi hon
pil adeguata alla realizzazione degli obiettivi prefissati o la prosecuzione del corso venga interrotta per
qualsivoglia motivo (es. mancanza del numero minimo dei partecipanti, etc.).
ART.5 |l Contrattista autorizza I'amministrazione, con riferimento al "codice in materia di protezione dei dati
personali, di cui al Decreto Leg,vo 30 Giugno 2003, n.196 ad Utilizzare i dati personali forniti ai soli fini
istituzionali e per I'espletamento delle procedure previste dal presente decreto”.
ART.7 In caso di controversie risultanti dal presente contratto, le parti s'impegnano a trovare un accordo, prima
di passare alle vie legali di competenza del Foro di Palermo.

Letto, confermato e sottoscritto

Il Contrattista Il Dirigente Scolastico
Prof. Nicola Pizzolato Prof.ssa Nicoletta Maria Adelaide Lipani



